Zatacznik nr 2

Do Ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze
podinspektor ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych i rozliczen
inwestycji

KLAUZULA INFORMACY]JNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 z pozn. zm.), dalej
,RODO”, informujg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wojt Gminy [téw, ul. Ptocka 2,
96-520 Itow.

2. Wyznaczony zostal inspektor ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowac sie
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem danych poprzez: email: iod@ilow.pl
lub pisemnie na adres Administratora danych.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji,
w szczegOlnosci w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji, zdolnosci i umiejetnosci
potrzebnych do pracy na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje.

Podstawa prawng przetwarzania sa:

a) przepisy Kodeksu pracy i wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze, ustawa
o pracownikach samorzadowych oraz inne przepisy prawa —w zakresie danych
okreslonych w szczegdlnosci w art. 22! Kodeksu pracy;

b) niezbedno$¢ do wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO);

¢) uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO)- w zakresie danych zebranych
podczas postepowania rekrutacyjnego. Administrator danych ma uzasadniony
interes w tym, aby sprawdzi¢ Pani/Pana umiejetnosci — jest to niezbedne do oceny,
czy jest Pani/Pan odpowiednia osoba na stanowisko, na ktére prowadzona jest
rekrutacja;

d) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych, jezeli zostang przekazane
nam inne dane niz wynikajace z przepisow prawa.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w obowigzkowym okresie
przechowywania dokumentacji zwiazanej z rekrutacja, wustalonym zgodnie
z odrebnymi przepisami.

5. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegac profilowaniu.

6. Pani/Pana dane nie trafia poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unie
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).



7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do danych osobowych;

b) prawo zadania sprostowania/poprawienia danych osobowych;

c) prawo zadania usuniecia danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie;
w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sa przetwarzane na podstawie zgody -ma
Pani/Pan prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie;

d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ze
wzgledu na Pani/Pana szczegdlna sytuacje — w przypadkach, przetwarzania danych
na podstawie prawnie usprawiedliwionego interesu Administratora;

f) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymywania od
Administratora  swoich danych osobowych, przy czym prawo to przystuguje
Pani/Panu tylko w zakresie tych danych, ktore przetwarzane sa na podstawie
Pani/Pana zgody;

g) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym; ich
nieprzekazanie spowoduje niemoznos¢ realizacji procesu rekrutacji. W zakresie
danych osobowych, ktére moga by¢ przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody, ich
podanie jest dobrowolne.

9. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do
realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepiséw prawa.

Zapoznatem(-am) sie z treSciqg klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujq
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

miejscowos¢, data podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



