Zalacznik

WOJT GMINY ILOW do Zarzadzenia nr 85/2024
ul. Plocka 2 Waojta Gminy How
06-520 Ilow z dnia 3 pazdziernika 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy How
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze

podinspektor ds. infrastruktury gminnej

w Urzedzie Gminy llow.

I. Nazwa i adres jednostki Urzad Gminy llow ul. Plocka 2
II. Nazwa stanowiska pracy podinspektor ds. infrastruktury gminne;

I11. Wymagania:
1. Wymagania niezbedne:

a. obywatelstwo polskie;

b. wyksztalcenie co najmniej Srednie, preferowane kierunki techniczne;

c. znajomo$¢ przepisoOw zwiazanych z wykonywanymi zadaniami, zwlaszcza ustawy
o samorzadzie gminnym, ustawy prawo budowlane, ustawy prawo wodne, ustawy o
pracownikach samorzadowych, ustawy o finansach publicznych, kodeksu
postgpowania administracyjnego, ustawy prawo zamowien publicznych;
biegla znajomo$¢ obstugi sprzetu komputerowego;
pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
stan zdrowia umozliwiajacy pracg na ww. stanowisku;
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe;
h. nieposzlakowana opinia.
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2. Wymagania dodatkowe:
a. predyspozycje osobowosciowe: samodzielnos¢, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosc,
zdyscyplinowanie, komunikatywnosc¢, doktadnos¢, rzetelnosc;
b. sprawno$¢ w organizowaniu swojego stanowiska pracy;
c. mile widziane doswiadczenie w pracy zwiazanej z zarzadem drogami gminnymi oraz
urzadzeniami gospodarki wodno-§ciekowej;
d. umiejgtno$¢ wyciagania wnioskow, stosowania przepisoOw prawa;
e. Inicjatywa i szybko$¢ w podejmowaniu decyzji;
f.  odporno$c¢ na stres.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Do zadan podinspektora ds. infrastruktury gminnej w szczegdlno$ci nalezy:
1. Zadania zwigzane z realizacjg w zakresie zarzagdu drogami gminnymi:
1) realizacja zadan zgodnie z ustawg o drogach publicznych, w tym zwiazanych z zajeciem pasa
drogowego i przygotowaniem decyzji administracyjnych;
2) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog;
3) nadzoér nad biezacym utrzymaniem drog, kontrola nad biezaca konserwacjg 1 remontami drég;




4) wspolpraca przy realizacji postepowan o udzielenie zamoéwienia publicznego dotyczacego
wylonienia wykonawcy na roboty, ustugi 1 dostawy;

5) nadzo6r nad odbiorem inwestycji i remontow drogowych;

6) wspotudzial w zakresie planowania inwestycji i zaméwien publicznych;

7) utrzymanie i administrowanie pasem drogowym drog gminnych poprzez rozpatrywanie
biezacych wnioskéw interesantow;

8) prowadzenie biezacej dokumentacji dotyczacej utrzymania drog;

9) nadzor nad oznakowaniem pionowym i poziomym drég gminnych;

10) prowadzenie ewidencji drog gminnych;

11) wspolpraca z Policja, Straza Pozarna w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego;

12) opracowywanie wnioskéw o dotacje budzetowe oraz dofinansowanie inwestycji i remontow
ze #rodet pozabudzetowych krajowych i unijnych;

13) tworzenie i utrzymanie zieleni w pasach drogowych;

14) prowadzenie spraw dotyczacych funkcjonowania transportu publicznego w gminie oraz
przystankéw komunikacji publicznej;

15) biezace utrzymanie przystankéw — naprawa, remont;

16) inne zadania w zakresie zarzadu drogami gminnymi.

2. Zadania zwigzane z realizacja w zakresie zarzgdu sieciami i urzadzeniami dotyczacymi
gospodarki wodno-scickowej:

1) prowadzenie ewidencji przylaczy kanalizacyjnych;

2) prowadzenie ewidencji przytaczy wodociagowych;

3) wydawanie decyzji o warunkach technicznych przylaczy wodociagowych;

4) nadzér nad pracownikami obstugi, egzekwowanie przestrzegania proceséw technologicznych,
utrzymania sprawnoéci i wlasciwego stanu obiektow i urzadzen, przestrzegania przepisow bhp
1 p.poz.;

5) przestrzeganie wymagan higieniczno - sanitarnych dla nadzorowanych obiektow;

6) utrzymanie i nadzér nad przytaczami wodociagowymi i kanalizacyjnymi;

7) uzgadnianie projektow sieci i przytaczy wodociagowo - kanalizacyjnych;

8) kontrola legalnoéci poboru wody z wodociagu gminy oraz legalnoéci dostarczania $ciekow do
kanalizacji zbiorczej;

9) dokonywanie pomiaréw ilosci i jakosci odprowadzanych s$ciekéw oraz przekazywanie
informacji w terminie do WIOS;

10) organizowanie okresowych przegladow technicznych wynikajacych z prawa budowlanego,
mechanicznego, instalacji urzadzen wodociggowych i kanalizacyjnych;

11) przechowywanie dokumentacji technicznej inwentaryzacji powykonawczej nadzorowanych
obiektow;

12) okresowa kontrola pracy hydrantow;

13) przyjmowanie zgloszen awarii wodociagowych i przekazywanie zglaszanych awarii
konserwatorom;

14) nadzér nad usuwaniem awarii;

15) stala wspolpraca z konserwatorami oczyszezalni i stacji uzdatniania wody, sprawowanie
nadzoru merytorycznego nad pracownikami obstugi stacji uzdatniania wody i oczyszczalni
Sciekow;

16) przekazywanie informacji o biezacych usterkach i awariach, sporzadzanie informacji dla
mieszkancow;

17) zapewnianie aktualnych operatéw i pozwolen wodno-prawnych dla stacji uzdatniania wody
i oczyszczalni Sciekow;

18) organizowanie przegladéw i napraw urzadzen oraz usuwania awarii;

19) nadzér nad modernizacja i remontami oczyszczalni Sciekow;

20) nadzor nad prawidlowoscia uzdatniania wody odbywajacych sig na stacjach uzdatniania
wody;

21) nadz6r nad badaniem probek wody;

22) nadzér nad prawidlowoscia proceséw oczyszczania Sciekow:

23) zadania wynikajace z utrzymania melioracji wodnych;

24) prowadzenie spraw zamowien publicznych w zakresie zajmowanego stanowiska we
wspolpracy z inspektorem ds. zamdéwien publicznych.



1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

Zadania zwiazane z realizacja Ustawy o dostepie do informacji publicznej.

Zadania wspolne realizowane przez komérki organizacyjne Urzedu zgodnie
z regulaminem organizacyjnym, w szczegolno$ci:

przygotowywanie projektéw uchwat i ich realizacja oraz przygotowywanie odpowiedzi na
interpelacje radnych, skargi i wnioski mieszkancow gminy w zakresie zadan realizowanych
na stanowisku;

przygotowywanie materialow na posiedzenia Komisji i Sesje Rady Gminy;

prowadzenie teczek rzeczowych wynikajacych z zakresu obowiazkéw zgodnie z instrukcja
kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz zasad dotyczacych wewnegtrznego
obiegu dokumentow;

zatwierdzanie i opisywanie pod wzgledem merytorycznym faktur wynikajacych z zakresu
obowigzkow;

sporzadzanie wniosku o zwrot z budzetu panstwa czg$ci wydatkéw gminy wykonanych
w ramach funduszu soleckiego;

archiwizacja wytworzonych dokumentow;

wykonywanie innych czynno$ci i zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan
wynikajacych z polecen lub upowaznien Wajta oraz Sekretarza Gminy.

V. Warunki pracy na danym stanowisku:
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VII.
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czas pracy — pelny wymiar;

kontakt z interesantami;

praca o charakterze administracyjno — biurowym, wyjazdy i praca w terenie poza
siedzibg pracodawcy;

praca z obstuga sprzetu biurowego w szczegélnosci komputer, drukarka,
kserokopiarka, telefon;

nie wystepuja uciazliwe i szkodliwe warunki pracy.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy 6w w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, byl nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

I
2.
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8.

9.

list motywacyjny;

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie*;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnoéci prawnych oraz
o korzystaniu z peini praw publicznych*;

. o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe ;

P . . . wge. e . *
. oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia umozliwiajacym pracg na ww. stanowisku ;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
wymagane do wykonywania pracy na stanowisku okreslonym w ogloszeniu o naborze
na wolne stanowisko urzednicze;

kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentow
potwierdzajacych okresy zatrudnienia;

kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, jesli kandydat zamierza
skorzystac z uprawnienia, o ktorym mowa w ustawie o pracownikach samorzadowych;

10.inne dokumenty, jezeli obowigzek ich przedlozZenia wynika z odrgbnych przepisow:
11. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w dokumentach  skladanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb
niezbgdnych dla realizacji procesu rekrutacji*.



Oswiadczenia, powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane przez kandydata.
Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodno$¢ z oryginalem opatrujac je
wlasnorecznym podpisem i data.

VIII. Sposéb, termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podaniem
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru - podinspektor ds. infrastruktury gminnej”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 21 pazdziernika 2024 r. do godz. 15.00
w sekretariacie Urzedu Gminy Itow pok. 15 lub przesta¢ na adres Urzad Gminy [tow,
ul. Plocka 2,96 - 520 Itow.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wpltyna do Urzedu Gminy Itow po wyzej okreSlonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje:

Nabor na wolne stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Wojta
Gminy Iféw, na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Itowie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr
23 Wojta Gminy [1éw z dnia 9 kwietnia 2019 r. (Regulamin naboru dost¢pny jest na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy How).

Z kandydatami speliajacymi wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze na wolne
stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie wskazanym
w ogloszeniu. O jej terminie kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Itow pok. 15 oraz telefonicznie pod
nr telefonu 24 267 50 80.

Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Itow oraz na tablicy informacyjne

Urzedu Gminy Itow.

) wedhug zataczonego wzoru




