Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 80/2025
Wajta Gminy lfow

z dnia 4 listopada 2025r.

PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ILOW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3.
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA 2026 ROK







Program Wspolpracy z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2026 roku jest realizacjq zapisu art. 5a. ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, ktory naktada na organ stanowiqcy jednostki
samorzqdu terytorialnego obowiqzek corocznego uchwalania programu wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi dziatalnosc pozytku publicznego.
Program jest dokumentem okreslajqgcym cele, zasady i formy wspotpracy Gminy Itow
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, ktore na zasadach suwerennosci i partnerstwa mogg w znacznym stopniu wspierac
dziatania samorzqdu w podnoszeniu poziomu zycia mieszkancow gminy.

§1.

Postanowienia ogolne

1. Program wspotpracy Gminy Ité6w z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3. ust. 3. ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
dziatajacymi na terenie Gminy [tow na 2026 rok okresla:

1) cel gléwny i cele szczegdtowe programu;

1) zasady wspotpracy;

2) zakres przedmiotowy;

3) formy wspoélpracy;

4) priorytetowe zadania publiczne;

5) okres realizacji programu;

6) sposob realizacji programu;

7) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu,

8) sposob oceny realizacji Programu,

9) informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji,

10) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

1) dzialalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych okre§lonych w ustawie o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3. ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

3) programie - rozumie si¢ przez to program wspolpracy Gminy [ow z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok;

4) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 2. pkt 1 ustawy;

5) S$rodki publiczne — nalezy przez to rozumie¢ §rodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy;

6) komisji konkursowej — rozumie si¢ przez to komisj¢ konkursowa powotang w celu opiniowania
zlozonych ofert, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2a. ustawy;

7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11.
ust. 2. oraz w art.13. ustawy;

8) malych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie na wniosek organizacji realizacji zadan
publicznych o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a.
ustawy;

9) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming [tow;



10) Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy ltow;

11) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy [fow;

12) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Itow;

13) jednostkach organizacyjnych gminy — rozumie si¢ przez to jednostki organizacyjne, dla
ktérych organem zatozycielskim jest Gmina [tow;

14) stronie internetowej - rozumie si¢ przez to strong¢ internetowa Urzedu www.ilow.pl;

15) BIP - rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Gminy tow:
www.ilow.bip.org.pl.

§2.

Cele programu

1. Gléwnym celem programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming
a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami pozytku publicznego, dla wsp6lnych dziatan
stuzacych okreslaniu i zaspakajaniu spotecznych potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu roli
aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

2. Celami szczeg6lowymi programu sa:

1) wzmocnienie dialogu obywatelskiego;

1) wzmocnienie integracji spotecznej;

2) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznos$ci lokalnej;

3) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych oraz promocja ich dziatalnosci,

4) wzmocnienie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspodlnote lokalna;

5) zapewnienie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy;

6) prowadzenie bardziej efektywnych dziatlan na rzecz spotecznosci Gminy, w tym
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancom Gminy;

7) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych;

8) zwigkszenie racjonalnosci spotecznej i ekonomicznej realizacji zadah publicznych;

9) umozliwienie spoteczno$ci lokalnej wspotdecydowania o kierunkach rozwoju Gminy
w zakresie realizacji zadan publicznych.

§3.
Zasady wspolpracy

1. Wszelkie wspolne przedsigwzigcia Gminy [tow 1 organizacji pozarzadowych podejmowane beda
na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.
1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspolpracy jest prowadzenie przez organizacje
pozarzadowe dziatalno$ci na rzecz Gminy 1 jej mieszkancow.
2.Rada Gminy przyjmuje, ze niektore zadania publiczne zaspokajajace potrzeby mieszkancow
Gminy mogg by¢ realizowane przy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
3. Wspotpraca z organizacjami w Gminie odbywac si¢ bedzie na zasadach:
1) pomocniczosci - Gmina, udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspdlnoty samorzadowej,
1) partnerstwa - wspoélpraca rownorzgdnych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu wspolnie
zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,
2) suwerennosci - szanujgc swojg autonomi¢ Gmina 1 organizacje nie narzucajg sobie wzajemnie
zadan, dziatajg z poszanowaniem wzajemnej niezaleznosci w dzialalnos$ci statutowe;j,
3) efektywnosci - wspdlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,
4) uczciwej konkurencji - rowne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywanych
dziatan,


http://www.ilow.pl/

5) jawnoSci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposob
udzielania oraz wykonywania zadania sg przejrzyste i jawne.

§ 4.
Zakres przedmiotowy i formy wspoélpracy

Przedmiotowy zakres wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi dotyczy realizacji zadan

publicznych wymienionych w art. 4. ust. 1. ustawy, obejmujacych wszystkie istotne dziedziny

dziatania samorzadu oraz organizacji.

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy oraz pozafinansowy.

2. Zakres wspoOtpracy obejmuje:

1) podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania problemoéw i potrzeb mieszkancow
Gminy;

2) wspotprace przy opracowaniu i realizacji programoéw na rzecz podnoszenia poziomu zycia
1 szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy;

3) wspolprace przy wykorzystywaniu srodkow z zewngtrznych zrodet finansowania;

4)koordynacje dziatan w celu rozwigzywania problemow spotecznych;

5)promocje¢ najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz rozwigzywania problemoéw spotecznych 1 zaspokajania potrzeb
mieszkancow Gminy.

3. Wspélpraca o charakterze finansowym odbywac si¢ bedzie poprzez zlecanie realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

a) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.

4. Wybor zlecania realizacji zadah publicznych w trybie, o ktorym mowa w art. 11. ust. 2 ustawy, lub
w innym trybie okreslonym w odregbnych przepisach, nastepuje w sposodb zapewniajacy wysoka
jako$¢ wykonania danego zadania i najlepsze rezultaty.

5. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty mogg z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych jezeli sa spetnione taczne warunki, o ktorych mowa w art. 12. ustawy.

6. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania
publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert (w formie matego
grantu), jesli spelnione sg tacznie nastepujace warunki:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zt;

1) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;

2) taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym nie
moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zi,

3) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku
budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

7. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych, o ktorych mowa w ust. 3. beda zabezpieczone
W budzecie Gminy. Zlecanie tych zadan 1 dotacji nastepuje zgodnie z przepisami dziatu Il rozdzialu
2 ustawy.

8. Organizacja pozarzagdowa otrzymujaca srodki finansowe zobowiazana jest do:

1) zamieszczenia we wszystkich materiatach informacyjnych i reklamowych zapisu
o finansowaniu badz dofinansowaniu z budzetu Gminy;
2) opisywania faktur z adnotacjg, ze sfinansowano badz dofinansowano z budzetu Gminy.

9. Szczegotowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacj¢ przez organizacje
pozarzadowe, tryb przyznawania, rozliczania i1 kontroli udzielonych dotacji okreslaja:
1) Ustawa zdefiniowana w stowniku,



1)

Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018
r. poz. 2057).

10. Wspélpraca o charakterze pozafinansowym odbywac si¢ bedzie w szczegdlnosci poprzez:

1)
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu ich
zharmonizowania;

wspolne redagowanie 1 publikowanie informacji o organizacjach i ich dziataniach na stronach
internetowych Gminy;

wzajemne informowanie si¢ o aktualnych mozliwos$ciach sktadania wnioskéw o dotacje;
udzielanie pomocy w pozyskiwaniu §rodkéw z innych niz budzet Gminy zrodet finansowania;
tworzenie wspolnych projektéw i pomoc merytoryczna przy ich realizacji;

konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
ich dziatalno$ci statutowe;;

udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczegolnosci
poradnictwa i doradztwa;

udzielanie pomocy przy organizacji dzialan np. poprzez mozliwos¢ udostgpniania
pomieszczen, lokali, obiektéw uzyteczno$ci publicznej, w tym sportowych, $rodkow
technicznych;

udzial przedstawicieli samorzadu w spotkaniach z organizacjami pozarzadowymi dotyczacych
wzajemnej wspoOlpracy i biezacych problemows;

tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy Itow wraz
z okresleniem przedmiotu ich dziatania;

10) wspolprace przy realizacji akcji charytatywnych;
11)pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemoéw organizacyjnych;
12)promowanie i informowanie o wspotpracy w srodkach masowego przekazu oraz poprzez inne

formy promoc;ji;

13)wspieranie zadan bez udzielania dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
14)obejmowanie patronatem honorowym Wojta wydarzen posiadajacych szczegdlna range

I adresowanych do mieszkancow Gminy, przewidzianych do realizacji przez organizacje
pozarzadowe w zakresie zadan publicznych okreslonych w niniejszej uchwale.

11. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywacé si¢ bedzie w nastgpujacych
formach poprzez:
1) pelng systematyczng wymiang informacji dotyczacych podejmowanych dziatan i mozliwosci

ich realizacji;

2) zlecenie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie

wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji
lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie;

3) konsultowanie projektow uchwat majacych wplyw na dziatanie organizacji pozarzadowych;
4) tworzenie wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych

z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzadu;

5) udzial podmiotéow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w dziataniach

programowych samorzadu;

6) udostgpnianie pomieszczen na spotkania organizacji, spotkania otwarte oraz na realizacj¢

wspolnych przedsiewzig¢ w tym uzyczanie badZz wynajmowanie na preferencyjnych
warunkach lokali na spotkania podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;

7) promocje dziatalnosci podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego

w mediach;



8) wspolprace w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych zrodet, celem podniesienia
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzagdowych;

9) organizowanie konsultacji i szkolen;

10) pomoc w nawigzywaniu kontaktow 1 organizacji pozarzadowych w skali lokalnej,
ogoblnopolskiej i migdzynarodowej;

11) udostepnianie obiektow gminnych przy organizowaniu imprez sportowych i rekreacyjnych.

§5.

Priorytetowe zadania publiczne

1. Gmina Itéw wspodlpracuje z organizacjami pozarzagdowymi i innymi organizacjami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan sfery publicznej, nalezacych do zadan
Gminy.

2. W 2026 roku do priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi nalezg zadania z zakresu:

Kultura fizyczna i sport

1) stwarzanie warunkow prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej,

sportu i rekreacji, w tym doskonalenie uzdolnien sprawnosci fizycznej, wychowania i rozwoju
psychofizycznego cztowieka w zakresie organizowania zaje¢ 1 wspotzawodnictwa sportowego;

2) wspierania rozwoju i uzdolnien sportowych dzieci i mtodziezy poprzez organizowanie zawodow

sportowych 1 wspotzawodnictwa sportowego o zasiegu lokalnym oraz ponadregionalnym;

3) szkolenia w dyscyplinach sportowych oraz zapewnienie dodatkowych form spedzania czasu

wolnego dzieci i mlodziezy oraz udzial we wspotzawodnictwie sportowym;

3) ksztaltowanie postaw prosportowych i ich rozwdj wsrod dzieci i mtodziezy;

4) wspieranie rozwoju sportu;

5) organizowanie imprez, zawodow i rozgrywek sportowych.

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury, dziedzictwa narodowego i edukacji spolecznej

1) organizowanie uroczystosci patriotycznych i lokalnych;

2) organizowanie wydarzen kulturalnych;

3) popularyzacja tradycji i dziedzictwa narodowego;

4) wspieranie inicjatyw tworczych w zakresie przedsigwzig¢ kulturalnych i artystycznych;

5) wspieranie dzialan w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji patriotycznych

i narodowych.

§ 6.

Okres realizacji programu
Program obejmuje okres od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

§7.

Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ programu

1.Wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacje Programu wspotpracy zostanie okreslona w uchwale
budzetowej na rok 2026.
W 2026 roku planuje si¢ przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci 133 000,00 z z tego na zadanie
publiczne:

e Kaultura fizyczna i sport — 121 000,00 zi;

e Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury, dziedzictwa narodowego i edukacji spolecznej —

12 000,00 zl.

Uchwalona kwota moze ulec zmianie w trakcie roku budzetowego.



2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie stanowi nie
wigcej niz 20 % dotacji planowanych w roku 2026 na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3.

§8.

Sposob realizacji programu

1. Podmiotami realizujgcymi program wspotpracy sg w szczegolnosci:
1) Rada Gminy [tow;
1) Woijt oraz pracownicy Urzedu;
2) jednostki organizacyjne Gminy;
3) organizacje pozarzadowe.
2. Urzad oraz jednostki organizacyjne Gminy prowadza bezposrednia wspolprace z organizacjami,
ktéra w szczeg6lnosci polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji na realizacj¢ zadan publicznych;
1) sporzadzaniu sprawozdan ze wspoltpracy z organizacjami;
2) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
3) udziale przedstawicieli Urzegdu w spotkaniach i szkoleniach w zakresie wzajemne;j
wspotpracy z organizacjami.
Ponadto komorki urzedu:
a) sktadajg propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszarow mieszczacych si¢
w zadaniach wlasnych Gminy, do corocznie przygotowywanego Programu;
a) zapewniajg umieszczenie w projekcie budzetu Gminy $rodkow finansowych na ich realizacje;
b) sporzadzaja i rozliczaja umowy, prowadzg nadzor merytoryczny i Kkontrole nad
wykonywanymi zadaniami;
C) przekazuja Wojtowi informacje o stanie realizacji umow;
d) prowadza konsultacje projektow aktow normatywnych z organizacjami, w zakresie ich
dziatalnosci statutowej zgodnie z przedmiotem projektu.

§9.

Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczego6lnosci informacje dotyczace:

- liczby organizacji wyrazajacych wolg podjecia si¢ we wspolpracy z Gming realizacji zadania
publicznego na rzecz spotecznosci lokalne;,

- liczby organizacji, ktore podjely si¢ we wspolpracy z Gming realizacji zadania publicznego na
rzecz lokalnej spotecznosci,

- wysoko$ci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy oraz jednostek
organizacyjnych Gminy na realizacj¢ tych zadan,

- liczby wspolnych przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje i Gming,

- wysokos$¢ srodkow finansowych pozyskanych wspolnie przez organizacje 1 Gming ze zrodet
zewnetrznych.

2. Organizacje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace realizacji programu
podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami Gminy oraz bezposrednio pracownikom
Urzedu odpowiedzialnym za realizacje¢ zadan wynikajacych z programu. Uzyskane w ten sposob
informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przyszlej wspolpracy Gminy
Z organizacjami.

3. Wojt przedstawi Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2026 w terminie
zgodnym z obowigzujacymi przepisami prawa.



§ 10.
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt Programu wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2026 rok zostal opracowany w oparciu o zdiagnozowane potrzeby.

Prace nad przygotowaniem programu obejmuja:

- przygotowanie projektu programu,

- skierowanie projektu programu do konsultacji w formie okreslonej przez Wojta Gminy [tow
w zarzadzeniu nr 80/2025 W¢jta Gminy [téw z dnia 04 listopada 2025 r w sprawie okre$lenia
formy 1 terminu przeprowadzania konsultacji spolecznych z organizacjami pozarzadowymi
dotyczacych ,,Programu wspotpracy Gminy It6w z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”,

- rozpatrzenie ztozonych przez organizacje opinii i uwag,

- przedlozenie projektu programu na posiedzenie Komisji Budzetu i Finansow,

- skierowanie projektu pod obrady Rady Gminy.

2. Projekt Programu opracowali merytorycznie odpowiedzialni pracownicy, a po uzyskaniu

aprobaty Wojta, Program poddany zostal konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

3. Wyniki konsultacji Programu wraz z zestawieniem zgloszonych opinii i uwag zostang

zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy [tow.

2. Komisja konkursowa sktada si¢ z 5 osdb, trzech przedstawicieli Urzgdu, dwoch przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych. Celem wskazania przez organizacje pozarzadowe osob do komisji
konkursowej Wojt oglasza nabor tych osdb na stronie internetowej gminy i w Biuletynie Informacji
Publicznej.

3.W skiad komisji wchodza: osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore
spelniaja tacznie nastgpujace kryteria:

a) nie reprezentuja organizacji/podmiotéw bioracych udziat w konkursie;
b) nie podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

4. W pracy komisji moga rdéwniez bra¢ udzial z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs
dotyczy.

5. Cztonkowie komisji przed rozpoczeciem pierwszego posiedzenia sktadajg pisemne oswiadczenia
o nie podleganiu wylaczeniu, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 15. ust. 2d. i ust. 2f. ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ktorych wzory okreslaja zataczniki do
niniejszego programu:

1) Zatacznik nr 1 - dla przedstawiciela organizacji pozarzadowe;.

1) Zatacznik nr 2 - dla pracownikow samorzadowych.
6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.
7. Posiedzenie zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.



8. Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.
Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu 0s6b wskazanych przez organizacje w przypadkach
wymienionych w art. 15 ust. 2da. ustawy.

9. Komisja konkursowa rozpatruje kazdg z ofert pod wzgledem formalnym. W przypadku, gdy do
wniosku nie dotaczono dokumentéw wymaganych w postgpowaniu konkursowym
przewodniczacy komisji konkursowej wzywa oferentow do uzupetnienia dokumentacji w ciggu
7 dni od dnia otwarcia ofert. Informacje¢ o brakach w dokumentacji i wezwanie do ich uzupetnienia
zamieszcza si¢ na stronie internetowej gminy Www.ilow.pl oraz na stronie BIP zaktadka
Organizacje pozarzadowe.

10. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert pod wzgledem merytorycznym:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadows lub
podmioty wymienione w art. 3. ust. 3. ustawy;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia jako$¢ wykonywania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale ktorych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okre§lone w art. 3. ust. 3. ustawy beda realizowaé zadania
publiczne;

3) uwzglednia planowany przez organizacj¢ lub podmioty okreslone w art. 3. ust. 3. ustawy
wktad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw;

4) uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3. ust. 3. ustawy, ktéore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
I terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzgdowa lub podmioty okreslone
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy, udziat srodkéw finansowych wtasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrdodet na realizacj¢ zadania publicznego.

11. Ocena oferty dokonywana jest na formularzu ,,Karta oceny oferty”, ktorej wzor stanowi zatacznik

nr 3 oraz zalacznik nr 4 do Programu.

12.Wyniki oceny merytorycznej sa podstawa podjecia decyzji przez Wojta Gminy [tow

0 przydzieleniu wnioskowanej kwoty dotacji.

§12.
Postanowienia koncowe

1. Powyzszy program wyznacza gtowne zadania 1 kierunki wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i1 nie wyklucza podjecia zadan innych, niz w nim wymienione, ktorych potrzeba
realizacji wyniknie w trakcie roku.

2. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami programu wspotpracy gminy z organizacjami
pozytku publicznego stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy oraz inne odpowiednie przepisy
prawa.


http://www.ilow.pl/

Zalacznik nr 1

do Programu wspolpracy Gminy [fow z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok

OSWIADCZENIE
przedstawiciela organizacji pozarzadowej

N TR UUUUPPRPPRR , nizej
podpisany/a —
O 4=T0 Y 1LY 1= SRRSO

( nazwa organizacji pozarzgdowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

oswiadczam, ze zobowigzuj¢ si¢ do udziatu w pracach komisji konkursowej oceniajacej oferty
na realizacj¢ zadania publicznego:

(nazwa zadania publicznego ogloszonego konkursem)

Jednoczes$nie osSwiadczam, ze nie podlegam wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz.
1338).

( podpis sktadajacego o§wiadczenie)



Zalacznik nr 2

do Programu wspolpracy Gminy [fow z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok

OSWIADCZENIE
pracownika samorzadowego

TSSOSO ,  nizej
podpisany/a —

przedstawiciel Gminy Itow

oswiadczam, ze zobowiazuj¢ si¢ do udzialu w pracach komisji konkursowej oceniajacej oferty
na realizacj¢ zadania publicznego:

(nazwa zadania publicznego ogloszonego konkursem)
Jednoczes$nie o$wiadczam, ze nie podlegam wytgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz.
1338).

( podpis sktadajacego o§wiadczenie)



Zalacznik nr 3

do Programu wspotpracy Gminy [16w z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok

KARTA OCENY OFERTY NR................

NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO
Ocena indywidualna czlonka Komisji Konkursowej

NAZWA KONKUI U oo e e

Jednostka organizujaca: ....... ...

Tytul zadania: ... .o

Nazwa organizacji zglaszajacej projekt: .................. i

Data zlozenia oferty
Data oceny oferty

Imi¢ i nazwisko czlonka Komisji Konkursowej

Ocena formalna wniosku (wypetnia jednostka organizujgca konkurs)

TAK

NIE

Czy ztozona oferta jest kompletna, czyli ztozone zostaly wszystkie
zataczniki i wypelione zostaty wszystkie pola?

Czy oferta ztozona jest na wlasciwym formularzu?

Czy oferta ztozona zostata w regulaminowym terminie?

Czy podmiot jest uprawniony do sktadania oferty?

Czy dziatalnos¢ statutowa podmiotu zgadza si¢ z dziedzing zadania
publicznego bedacego przedmiotem konkursu?

Ocena merytoryczna (wypetnia cztonek komisji oceniajgcej) - do uzyskania min. 50% oceny

merytorycznej
Punkt. Ocena

Kryterium 1.

e D . : o 0-20
Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje

. . pkt

pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3. ust. 3. ustawy.
Kryterium nr 2. 0_15
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania Kt
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania. P
Kryterium nr 3.
Ocena jako$ci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale | 0-—35
ktorych organizacja pozarzagdowa lub podmiot wymieniony w art. 3. pkt

ust. 3. ustawy bedzie realizowata zadanie publiczne.




Kryterium nr 4.
Ocena planowanego przez organizacj¢ lub podmiot okreslony w art. | g _ 10
3. ust. 3. ustawy wktadu rzeczowego, osobowego, w tym §wiadczenia pkt

wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow.

Kryterium nr 5.

Ocena i analiza zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 w/w ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone | 0—10
zadania publiczne z uwzglednieniem rzetelno$ci oraz terminowosci pkt
oraz rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Kryterium nr 6.
Ocena uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub

podmioty okreslone w art. 3. ust. 3. ustawy, udzial Srodkow 0 7k:'1-0
finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet na P
realizacj¢ zadania publicznego.

RAZEM 100 pkt

Uwagi Komisji Oceniajgcej — uzasadnienie zmiany kosztorysu zadania, przesuni¢cia oferty
na liscie rekomendowanej do przyznania dofinansowania lub uznania za zasadne
1. | rekomendowanie oferty, ktora uzyskata mniej niz 50% punktow mozliwych do uzyskania.

Uzasadnienie oceny oferty:

Uwagi:
Wszystkie wymogi formalne muszq by¢ spetnione tqcznie.
Gdy Oferta spetnia wymagania formalne — jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpis czlonka Komisji Konkursowej



Zalacznik nr 4

do Programu wspotpracy Gminy [16w z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

KARTA OCENY OFERTY NR..............

i o wolontariacie na 2026 rok

NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Ocena ogdélna

I. Informacje podstawowe

Nazwa KONKUISU: .. o e e

Jednostka organizujaca: ...

Tytul zadania: ..................
NAZWA OFCIENTA ... oot e

Data zlozenia oferty ........... ...

Data oceny Oferty ......o.ooviiiii i

I.  Wyniki konkursu

Kryteria oceny merytorycznej

Suma punktéw
uzyskanych od
wszystkich czlonkow
komisji

Kryterium nr 1.
Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. i 3 ustawy.

Kryterium nr 2.
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

Kryterium nr 3.

Ocena jakos$ci wykonania zadania i kwalifikacji 0sob, przy udziale
ktérych organizacja pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3. ust.
3 ww. ustawy beda realizowaty zadanie publiczne.

Kryterium nr 4.

Ocena planowanego przez organizacj¢ lub podmiot okreslony w art. 3 ust.
3 ustawy wkladu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow.

Kryterium nr 5.

Ocena i analiza zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3. ust. 3 ww.
ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne z uwzglednieniem rzetelno$ci oraz terminowosci oraz
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.




Kryterium nr 6.

Ocena uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowg lub
podmiot okreslony w art. 3. ust. 3 ustawy, udziat srodkéw finansowych
wiasnych lub $§rodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje
zadania publicznego.

Ogolem punktow

Ocena ogoélna oferty — Srednia arytmetyczna ofert

Il. Ocena koncowa
Proponowana kwota dotacji .................. zk, co stanowi ........ % wnioskowanej kwoty
dotacji.

Data i podpisy czlonkow Komisji Konkursowej

Iow, oo

L.p. | Imie i Nazwisko Podpis




